Anlage 1
BILANZ zum 31. Dezember 2009

awf Arbeits- und Wirtschaftsférderungs-GmbH i. L., Hoppegarten
AKTIVA

Geschéftsjahr Varjahr
EUR EUR

A. Anlagevermdgen

I. immaterielie Vermégens-
gegensténde

1. Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und ahnliche
Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten
und Werten 1,00 2,00
li. Sachanlagen

1. andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéftsausstattung 1,00 11,00

B. Umlaufvermdgen
I. Vorréte
1. Verkaufsgrundstiicke 3.469.025,60 3.555.696,80

Il. Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande

1. Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 202.603,50 321.512,05
2. sonstige Vermdgensgegenstinde 8.077,65 8.356,02

Ill. Kassenbestand undGuthaben bei
Kreditinstituten 419.145,20 684.205,77

C. Rechnungsabgrenzungsposten 836,01 996,37

4.099.689,96 4.570.870,01




BILANZ zum 31. Dezember 2009

awf Arbeits- und Wirtschaftsforderungs-GmbH i. L., Hoppegarten

PASSIVA
Geschéftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR
A. Eigenkapital
I. Gezeichnetes Kapital 1.917.350,00 1.917.350,00
Il. Verlustvortrag 1.642.297,80- 5.277.218,54-
I}l Jahresiberschuf 2.020.811,77 3.634.920,74
B. Riickstellungen
1. sonstige Riickstellungen 8.800,00 22.900,00
C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten gegenliber
Kreditinstituten 1.779.055,20 4.256.600,00
2. Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen 3.290,15 1.782.345,35 15.745,71
3. sonstige Verbindlichkeiten 3.375,79 0,00
- davon aus Steuern
EUR 3.375,79 (EUR 0,00)
D. Rechnungsabgrenzungsposten 304,85 572,10

4.092.689,96 4.570.870,01




Anlage 2

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG vom 01.01.2009 bis 31.12.2009

awf Arbeits- und Wirtschaftsférderungs-GmbH i, L., Hoppegarten

Geschéftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR
1. Umsatizerlése 96.342,80 739.724,93
2. sonstige betriebliche
Ertrage 8.003,32 1.774,73
3. Materialaufwand
a) Aufwendungen flr Roh-,
Hilfs- und Befriebsstoffe
und fir bezogene Waren 91.365,21 720.900,00
4. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter 30.381,32 57.429,89
b) soziale Abgaben und
Aufwendungen fur
Altersversorgung und
flir Unterstiitzung 5.396,34 35.777,66 10.747,70

- davon fiir Altersversorgung
EUR 260,11 (EUR 246,70)

5. Abschreibungen
a) auf immaterielle Vermdgens-
gegenstdnde des Anlage-
vermoégens und Sachanlagen 0,00 206,00
b) auf Vermégensgegenstinde des
Umilaufvermdgens, soweit
diese die in der Kapital-
gesellschaft Gblichen

Abschreibungen iiberschreiten 2.537.00 2.537,00 69.172,50
6. sonstige betriebliche
Aufwendungen 40.897,95 44.794,76
7. sonstige Zinsen und Ahnliche
Ertrdge 14.013,16 29.839,05
8. Zinsen und ahnliche
Aufwendungen 162.842,01 240.029.97
9. Ergebnis der gewdhnlichen
Geschifistitigkeit 214.860,55- 371.942,11-
10. aulkerordentliche Ertrige 2.250.000,00 4.000.000,00
11. auBlerordentliches Ergehnis 2.250.000,00 4.000.000,00

12. Steuern vom Einkommen und
vom Ertrag 0,00 12.326,76-

Ubertrag 0,00 2.035.139,45 3.640.384,65




GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG vom 01.01.2009 bis 31.12.2009

awT Arbeits- und Wirtschaftsforderungs-GmbH i. L., Hoppegarten

Geschéftsjahr

EUR EUR
Ubertrag 0,00 2.035.139,45
13. sonstige Steuern 5.327,68 5.327,68

14. Jahresiiberschul} 2.029.811,77

Vorjahr
EUR

3.640.384,65

5.463,91

3.634.920,74




Anlage 3
awf Arbeits- und Wirtschaftsforderungs-GmbH i. L., Hoppegarten

Anhang 2009

Aligemeine Angaben

Der Jahresabschluss der awf Arbeits- und Wirischaftsférderungs-GmbH i. L., Hoppegarten wurde
auf der Grundiage der Rechnungslegungsvorschriften des Handelsgesetzbuchs aufgestellt. Mit
Beschluss der Gesellschafterversammiung vom 19. Oktober 2009 wurde die Liquidation der awf
zum 01. Januar 2010 beschlossen.

Die Form des Jahresabschiusses ist gegenliber dem Vorjahr unverandert.
Ergdnzend zu diesen Vorschriften waren die Regelungen des GmbH-Gesetzes zu beachten.
Far die Gewinn- und Verlustrechnung wurde das Gesamtkostenverfahren gewahit.

Nach den in § 267 HGB angegebenen GrdéRenklassen ist die Gesellschaft eine kleine Kapitalge-
sellschaft.

Angaben zur Bilanzierung und Bewertung einschlielich der Vornahme steuerrechtlicher
MaBnahmen

Die Gesellschaft ist am 31. Dezember 2009 nicht bilanziell Gberschuldet. Die Alleingesellschafterin
- Gemeinde Hoppegarten - hat in 2009 einen Zuschuss von 2,25 MicEUR zur Kredittilgung zur
Verfligung gestelit. Flr die Darlehensverbindlichkeiten, die am 31. Dezember 2009 in Héhe von
1.779,1 TEUR valutieren, hat die Alleingesellschafterin eine Kommunalbirgschatt {ibernommen.

Die Bilanzierung erfolgte unveréndert zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten.
Die Bewertung der immateriellen Vermdgensgegenstande und Sachanlagen erfolgte mit den An-
schaffungskosten vermindert um lineare Abschreibungen iiber die Nutzungsdauer der jeweiligen

Wirtschaftsguter.

Das Vorratsvermégen wurde zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten angesetzt. Fiir eine Tell-
flache (Baugebiet 2b Nord) wurde im Jahr 2006 eine Abwertung auf den niedrigeren beizulegen-
den Wert von 50,00 EUR pro m? vorgenommen.

Die Verkaufsflache des Wohn-/Mischgebiets wurde 2008 auf den niedrigeren beizulegenden Wert
von insgesamt 200.000,00 EUR abgewertet. Dies wurde mit mangelnder Nachfrage begriindet.

Das ubrige Umlaufvermogen wurde mit dem Nennwert bewertet. Das Ausfalirisiko der Forderun-
gen wurde durch eine Pauschalwertberichtigung beriicksichtigt.

Die sonstigen Riickstellungen wurden fiir alle ungewissen Verhindlichkeiten gebildet. Dabei wur-
den alle erkennbaren Risiken ber{icksichtigt.

Die Verbindlichkeiten sind mit dem Riickzahlungsbetrag angesetzt. Eine Abzinsung von Verbind-
lichkeiten nach § 6 Abs. 1 Nr. 3 ES{G war nicht erforderlich.
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awf Arbeits- und Wirtschaftsforderungs-GmbH i. L., Hoppegarten

Anhang 2009

Angaben und Erlduterungen zu einzelnen Posten der Bilanz und Gewinn- und Verlustrech-
nung

Die Aufgfiederung und Entwicklung des Anlagenvermdgens ist dem Anlagenspiegel zu entnehmen
(Anlage 1)}.

Die Restlaufzeit der Forderungen von mehr als einem Jahr stellen sich wie folgt dar:
Gesamt davon mit einer

Restlaufzeit von
mehr als 1 Jahr

EUR EUR
Forderung aus Lieferungen und Leistungen 202.603,50 24.100,00
Sonstige Vermodgensgegenstinde 8.320,31 0,00

Unter den sonstigen Vermégensgegenstanden werden keine grilkeren Betrdge ausgewiesen, die
erst nach dem Abschlussstichtag rechtlich entstehen.

Als aktive Rechnungsabgrenzungsposten werden Ausgaben in 2009 ausgewiesen, die Aufwand
fUr eine bestimmte Zeit nach dem 31. Dezember 2008 darstellen.

Die Laufzeit der Verbindlichkeiten und deren Besicherung sind im Verbindlichkeitenspiegel darge-
stellt (Anlage 2).

In den Verbindlichkeiten sind keine grofleren Betrdge enthalten, die erst nach dem Bilanzstichtag
rechtlich entstehen.

Vorausgezahlte Zinsen fir das Folgejahr wurden passiv abgegrenzt.

Neben den in der Bilanz aufgefiihrten Verbindlichkeiten sind keine Haftungsverhaitnisse zu ver-
merken.

Die Geschéftsfihrung schlagt die folgende Ergebnisverwendung vor:

Der Jahresiiberschuss von 2.029.811,77 EUR soll mit dem Verlustvortrag ven 1.642.297,80 EUR
verrechnet und der verbleibende Betrag von 387.513,97 EUR auf neue Rechnung vorgetragen
werden,

Sonstige Pflichtangaben

Im Jahresdurchschnitt 2009 ist, neben der Geschéftsflihrerin, eine Mitarbeiterin beschéftigt.
Waéhrend des abgelaufenen Geschéftsjahres wurden die Geschéfte des Unternehmens durch die
alleinige Geschéftsfilhrerin Frau Dr. Petra Winter, Kauffrau, gefiihrt. Die Geschéftsfiihrerin ist von

den Beschrénkungen des § 181 BGB befreit.

Mit Beschluss der Gesellschafterversammiung vom 19. Oktober 2009 wurde Frau Dr. Winter zur
Liquidatorin bestellt.

Seite 2




awf Arbeits- und Wirtschaftsforderungs-GmbH i. L., Hoppegarten

Anhang 2009

Verwaltungsratsmitglieder waren im Geschaftsjahr 2009:

Herr Frank Grubitz, Kaufmann, Vorsitzender (bis 31. August 2009)

Herr Werner Clszewski, Lehrer i. R. (bis 31. August 2009)

Herr Martin Rolke, Pferdetrainer (bis 31. August 2009)

Herr Gerhard Licht, Gemeindekdmmerer

Frau Ruth Schaefer, Lehrerin i. R.

Herr Wolfgang Toleikis, Rentner {seit 01. September 2009)

Herr Bernd Zimmermann, Ass. Jur. Ministerialrat (seit 01. September 2009)
Herr Maurice Birnbaum, Versicherungsfachmann (seit 01. September 2009)

Hoppegarten, 25. Marz 2010
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awf Arbeits - und Wirtschaftsforderung GmbH i. L.
Hoppegarten

Brutto-Anlagenspiegel zum 31.12.2009

Anlage 1 zum Anhang

Anschaffungs- Zuginge Abgange Anschaffungs- kumulierte  Abschreibungen auf Abgénge kumulierte Buchwert
Herstellungs- Herstellungs-  Abschreibungen Geschéftsjahr entfallende  Abschreibungen 31.12.2009
kosten kosten Abschreibungen
01.01.2009 31.12.2009 01.01.2009 31.12.2009
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
I Immaterielle Vermégens-
gegenstinde
1. Konzessionen, gewerbliche 3.704,52 1.000,00 2.704,52 3.702,52 999,00 2.703,52 1,00
Schutzrechte und éhnliche
Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten
und Werten
Immaterielle Vermégens- 3.704,52 1.000,00 2.704,52 3.702,52 999,00 2.703,52 1,00
gegenstinde
{l. Sachanlagen
1. andere Anlagen, Betriebs- und 26.965,67 26.211,67 754,00 26.954,67 26.201,67 753,00 1.00
Geschéftsausstattung
Sachanlagen 26.965,67 26.211,67 754,00 26.954,67 26.201,67 753,00 1,00
30.670,19 27.211,67 3.458,52 30.657,19 27.200,67 3.456,52 2,00




Anlage 2
zum Anhang

awf Arbeits- und Wirtschaftsforderungs-GmbH i. L.
Hoppegarten

Verbindlichkeitenspiegel zum 31.12.2009
(Vorjahreszahlen darunter)

insgesamt davon Restlaufzeit daven gesichert
unter 1 Jahr {ber 5 Jahre

EUR EUR EUR EUR

Verbindlichkeiten gegentber 1.779.055,20 1.779.055,20 0,00 1.779.055,20
Kreditinstituten 4.256.600,00 4.256.600,00 0,00 4.256.600,00
Verbindlichkeiten aus 3.290,15 3.290,15 0,00 0,00
Lieferungen und Leistungen 15.745,71 15.745,71 0,00 0,00
sonstige Verbindlichkeiten 3.375,79 3.375,79 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

Gesamtbetrag 1.785.721,14 1.785.721,14 0,00 1.779.055,20
4.272.345,71 4.272.345,71 0,00 4.256.600,00

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten sind durch eine Kommunalbiirgschaft der
Gemeinde Hoppegarten gesichert.
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Anlage 7

vingshaereich

(1) Die Aufiragsbedingungen gelten fiir die Verrige zwischen Wirtschafts-
prifern oder Wirtschaftsprifungsgesellschafter {im nachsiehenden zusam-
menfassend ,Wirtschaftspriifer* genannt) und ihren Auftraggebern iiber Prii-
fungen, Beratungen und sonstige Auftrage, sowelt nicht etwas anderes aus-
driicklich schriftlich vereinbart oder gesetziich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Werden im Einzeffall ausnahmsweise vertragliche Bezishungen auch
zwischen dem Wirtschaftspriifer und anderen Perscnen als dem Auftraggeber
begriindet, so gelten auch gegenliber solchen Dritten die Bestimmungen der
nachstehenden Nr. 9.

2. Umfang und Ausfithrung des Auftrages

(1) Gegenstand des Auftrages ist die vereinbarte Leistung, nicht ein be-
stimmter wirtschaftlicher Erfoly. Der Auftrag wird nach den Grundsétzen ord-
nungsmaniger Berufsaustbung ausgefiihrt. Der Wirtschafisprifer ist be-
rechtigt, sich zur Durchfiihrung des Auftrages sachverstéandiger Personen zu
bediehsan.

(2) Die Berilcksichtigung auslandischen Rechts bedarf — auler bei betrichs-
wirtschaftlichen Priifungen — der ausdrickiichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Der Auftrag erstreckt sich, soweit er nicht darauf gerichtet ist, nicht auf die
Priifung der Frage, ob die Vorschriften des Steuerrechis oder Sondervor-
schriften, wie z.B. die Vorschriften des Preis-, Wettbewerbsbeschriankungs-
und Bewirtschaftungsrechis beachtet sind; das gleiche gilt fiir die Feststellung,
ob Subventionen, Zulagen oder sonstige Vergiinstigungen in Anspruch
genommen werden kénnen. Die Ausfiihrung efnes Auftrages umfalt nur dann
Priifungshandiungen, die gezielt auf die Aufdeckung von Buchfilschungen
und sonstigen UnregelmiBigkeiten gerichtet sind, wenn sich bai der Burch-
fahrung von Prifungen dazu ein Ania® ergibt oder dies ausdriicklich schriftlich
vereinbart ist.

4} Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschlieffenden beruflichen
AuBerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den Auftraggeber auf
Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen hinzuweisen.

3. Aufki@rungspflicht des Auttraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, daR dem Wirtschaftspriifer auch
ohne dessen besondere Aufforderung alle fur die Ausflihrung des Aufirages
notwendigen Unterfagen rechtzeitig vorgelegt werden und thm von alien Vor-
gangen und Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fiir die Ausfihrung des
Auftrages von Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fiir die Unterlagen,
Vorgénge und Umstande, die erst wahrend der Titigkeit des Wirtschafts-
prifers bekannt werden.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftsprifers hat der Auftraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der gegebenen Ausklinfte und Erk|3-
rungen in einer vom Wirtschaftspriifer formulierten schrifttichen Erklirung zu
bestitigen.

4. Sicherung der Unabhingigkeit

Der Auftraggeber steht dafiir ein, dal alles unterlassen wird, was die Unab-
héngigkeit der Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers geféhrden kénnte, Dies gilt
insbesondere fiir Angabote auf Anstellung und fur Angebote, Auftrige auf
eigene Rechnung zu {ibernehmen.

5. Berichterstatiung und miindliche Auskiinfie

Hat der Wirtschaftspriifer die Ergebnisse seiner Tatigkeit schriftlich darzu-
stellen, so ist nur die schriftliche Darstellung maRgebend. Bei Priifungsauf-
trégen wird der Bericht, soweit nichis anderes vereinbart ist, schriftlich
erstattet. Mdndliche Erklarungen und Auskiinfte von Mitarbeitern des Wir-
schaftspriifers auBRerhalb des erteilten Auftrages sind stets unverbindlich.

8. Schutz des geistigen Eigentums des Wirischafispriifers

Der Auftraggeber steht dafir ein, dal die im Rahmen des Auftrages vom Wirt-
schaftsprifer gefertigten Gutachten, Organisationsplane, Entwirfe, Zeich-
nungen, Aufstelfungen und Berechnungen, insbesondere Massen- und Kos-
tenberechnungen, nur fiir seine eigenen Zwecke verwendet werden,

uflichen Aulierung des Widschaftspriffers
= B

T, Weitergabe ciner b

(1} Die Weitergabe berufiicher AuBerungen des Wirtschafispriifers (Berichte,
Gutachten und dgl.) an einen Dritter bedarf der schriftiichen Zustimmung des
Wirtschaftspriifers, soweit sich nicht bereits aus dem Auftragsinhalt die Ein-
willigung zur Weitergabe an einen bestimmten Dritten ergibt.

Gegeniiber einem Dritten haftet der Wirtschaftspriifer (im Rahmen von Nr. 9}
nur, wenn die Voraussetzungen des Satzes 1 gegeben sind.

(2) Die Verwendung beruficher AuRerungen des Wirtschaftsprifers zu
Werbezwecken ist unzulssig; ein Verstolt berechtigt den Wirtschafispriifer
zur fristlosen Kiindigung aller noch nicht durchgeflinrten Aufirdge des Aut-
traggebers,

8. Mangeieseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Aufiraggeber Anspruch auf Nacherfiillung
durch den Wirtschaftsprifer. Nur bet Fehischlagen der Nacherfiillung kann er
auch Herabsetzung der Vergltung oder Riickgangigmachung des Vertrages
verlangen; ist der Auftrag von einem Kaufmann im Rahmen seines Handels-
gewerbes, einer juristischen Person des dffentlichen Rechts oder von sinem
dffentlich-rechtlichen Sondervermdgen erteilt worden, so kann der Auftrag-
geber die Rickgingigmachung des Vertrages nur verlangen, wenn die
erbrachte Leistung wegen Fehlschlagens der Nacherfilllung fir ihn ohne
interesse ist. Sowsit dar(ber hinaus Schadensersatzanspriche bestehen, gilt
Nr. .

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Méngein muR vom Auftraggeber unver-
zizgfich schriftich geitend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1, die nicht
auf einer vorsétzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf eines Jahres
ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

{3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z. B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelie Méngel, die in einer beruflicher AuRerung {Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftsprifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftspriifer auch Dritten gegenUber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen Aulerung des Wirtschaftsprifers enthaltens
Ergebnisse in Frage zu stellen, berechtigen diesen, die AuBerung auch Dritten
gegeniiber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Féllen ist der Auftraggeber
vom Wirtschaftspriifer tunlichst varher zu héren.

¢. Haftung

(1) Fiir gesetzlich vorgeschrisbene Prifungen gt die Haftungsbeschrénkung
des § 323 Abs. 2 HGB.

{2} Haftung bei Fahridssigkeit, Einzelner Schadensiall

Falls weder Abs. 1 eingreift noch eine Regelung im Einzelfall bestent, ist die
Haftung des Wirtschafispriifers fiir Schadensersatzanspriche jeder Art, mit
Ausnahme von Schaden aus der Verietzung von Leben, Kérper und
Gesundheit, bei einem fahrléssig verursachten sinzelnen Schadensfall gem.
§ 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt; dies gilt auch dann, wenn
eine Haftung gegentiber einer anderen Person ais dem Auftraggeber begriin-
det sein sollte. Ein einzelner Schadensfall ist auch beziiglich eines aus
mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitiichen Schadens gegeben.
Der einzeine Schadensfall umfalt sdmdiche Folgen einer Pflichtverletzung
ohne Ricksicht darauf, ob Schéden in einem oder in mehreren aufein-
anderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt metifaches auf gleicher
oder gleichartiger Fehlerguelle beruhendes Tun oder Unterlassen als ein-
heitliche Pflichtverletzung, wenn die betreflenden Angelegenheiten mit-
einander in rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Finffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetziich vorgeschriebenen Pflicht-
priifungen,

(3) AussciiluBifristen

Ein Schadensersatzanspruch kann nur innerhalb einer Ausschlulifrist van
einem Jahr geltend gemacht werden, nachdem der Anspruchsberechtigte
van dem Schaden und von dem anspruchsbegriindenden Ereignis Kenntnis
erlangt hat, spatestens aber innerhalb von 5 Jahren nach dem anspruchs-
begriindenden Ereignis, Der Anspruch erlischt, wenn nicht innerhalb einer
Frist von sechs Monaten ssit der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung
Klage erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde.

Das Recht, die Einrede der Verjdhrung geltend zu machen, bleibt unberiihrt.
Die Sétze 1 bis 3 gelten auch bei gesetzlich vorgeschriebenen Priifungen mit
gesetzlicher Haftungsbeschrankung.
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10, Erginzende Bestmimungen fliv Prifungsaulirige

(1) Eine nachtrigliche Anderung cder Kirzung des durch den Wirtschafis-
priifer gepriiften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschius-
ses oder Lageberichts bedarf, auch wenn eine Verdffentlichung nicht statt-
findet, der schriftlichen Einwilligung des Wirtschaftsprifers. Hat der Wirt-
schaftspriifer einen Bestétigungsvermerk nicht erteil, so ist ein Hinweis auf
die durch den Wirtschaftspriifer durchgefihrie Prifung im Lagebericht oder
an anderer fur die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schriftlicher Ein-
willigung des Wirschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten Wortlaut
zulassig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestitigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereils verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Aufiraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellf.

11, BErgénzends Besthimmungen fir Hilfeleistung In Steuersachen

(1) Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sowahi bei der Beratung in steuer-
lichen Einzelfragen als auch im Faile der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Taisachen, insbesondere Zahlenangaben, als richlig und vollstandig
zugrunde zu legen,; dies gilt auch fir Buchflihrungsaufirage. Er hat jedoch den
Auftraggeber auf von ihm festgestelite Unrichtigksiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfalt nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dal® der Wirtschaftsprifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag (ibernommen hat. In diesem Falle hat der Auf-
traggeber dem Wirtschaftsprifer alle far die Wahrung von Fristen wesent-
lichen Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen,
daft dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfligung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftichen Vereinbarung umfaiit die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen filir die Einkommensieuer,
Kérperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermdgensteuer-
erkfdrungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden
JahresabschlUsse und sonstiger, fir die Besteuerung erfordericher
Aufstellungen und Nachweise

b

=

Nachprifung von Steuerbescheidenr zu den unter a) genannten
Steuern

c

<2

Verhandlungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a} und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d

—

Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Ausweriung der Ergebnisse von
Betriebsprifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuemn

e

-~

Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a} genannten Steuern.

Der Wirtschaftspriifer beriicksichtigt bei den vorgenannten- Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhdlf der Wirtschaftspriifer fir die laufende Steuerberatung ein Pauschai-
henorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die unter
Abs. 3 d) und &) genannten Tatigkeiten gesondert zu honarieren.

(5) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermégensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, l.chnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrages. Dies gilt auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z. B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitaiverkehrsteuer, Grunderwerb-
steuer,

b

—

die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen
und

G,

-

die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlung, Verschmelzung, Kapitalerhthung und -herabsetzung,
Sanierung, Eintritt und Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebs-
verauRerung, Liquidation und dergleichen.

(6) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserkidrung als
zusétzliche Tatigkeit (bernommen wird, gehdrt dazu nichi die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchmiRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Verginstigungen wahr-
genommen worden sind. Eine Gewshr fiir die vollstindige Erfassung der
Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzuges wird nicht Uber-
nommen.

(1) Der Wirtschaftsprlifer ist nach Mafigabe der Gesstze verpflichtet, liber alle
Tatsachen, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tétigkeit fiir den Auf-
traggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, gleichviel, ob es sich
dabei um den Aufiraggeber selbst oder dessen Geschéftsverbindungen
handelt, es sef denn, dal der Auftraggeber hn von dieser Schweigepflicht ent-
bindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer darf Berichie, Gutachten und sonstige schriftiiche

AuBerungen (iber die Ergebnisse seiner Tatigkeit Dritten nur mit Einwilligung
des Auftraggebers aushandigen.

{3) Der Wirtschaftspriifer ist befugt, ihm anvertraute personenbezogene
Daten im Rahmen der Zweckbestimmung des Auftraggebers zu verarbeiten
oder durch Dritte verarbeiten zu lassen.

13. Annahmeverzug und unigriassene Mitwirkung des Auftraggebers

Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Wirtschafisprifer ange-
botenen Leistung in Verzug oder unteriéft der Aufiraggeber sine ihm nach
Nr. 3 oder sonstwie obliegende Mitwirkung, so ist der Wirtschaftspriifer zur
fristliosen Kiindigung des Verirages berechtigt. Unberiihrt bieibt der Anspruch
des Wirtschaftspriifers auf Ersatz der i durch den Verzug oder die unter-
tassene Mitwirkung des Auftraggebers entstandenen Mehraufwendungen
sowie des verursachten Schadens, und zwar auch dann, wenn der Wirt-
schaftsprafer von dem Kindigungsrecht keinen Gebrauch macht.

14, Vergiitung

{1) Der Wirtschaftsprlifer hat neben seiner Gebilhren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusétzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Verglitung und Auslagen-
ersatz verfangen und die Auslieferung seiner Leistung ven der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhéngig machen. Mehrere Aufiraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Wirtschaftspriifers auf Ver-
giitung und Auslagenersatz ist nur mit unbestrittenen oder rechtskréftig fest-
gestellien Forderungen zulassig.

15, Aufbewahrung und Herausgabe von Unterlagen

(1) Der Wirtschaftspriifer bewahrt die i Zusammenhang mit der Erledigung
eines Auftrages ihm Ubergebenen und von ihm selbst angefertigten Unteriagen
sowie den Gber den Auftrag gefihrten Schriftwechsel zehn Jahre auf.

(2) Nach Befriedigung seiner Anspriiche aus dem Auftrag hat der Wirtschafts-
pritfer auf Varfangen des Auftraggebers alle Unierlagen herauszugeben, die
er aus Anla seiner Tatigkeit fir den Auftrag von diesem oder fur diesen
erhalten hat. Dies gilt jedosh nicht fiir den Schriftwechsel zwischen dem Wirt-
schaftsprifer und seinem Auftraggseber und fiir die Schriftstiicke, die dieser
bereits in Urschrift cder Abschrift besitzt. Der Wirtschaftspriifer kann von
Unterlagen, die er an den Aufiraggeber zurGckgibt, Abschriften oder Foto-
kopien anfertigen und zurickbehalten.

16, Anzuwendendes Recht

FlOr den Auftrag, seine Durchflhrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriiche gilt nur deutsches Recht.




