MIDRIAe.V.

Projekte zur ganzheitlichen Teilhabe

MIDRIAe.V. | Garzauer Str. 20| 15344 Strausberg

An die Beschaftigungsgeber/ Einsatzstelle

Strausberg, 10.09.2025

Betreff: Bitte um Anpassung der monatlichen Vergitung fur ausgelagerte
Arbeitsplatze zum 1. Januar 2026

Sehr geehrte Damen und Herren,

im Rahmen unserer Neuausrichtung als MIDRIA e.V. sowie der geplanten Beendigung der
Kooperation zum Ende des Jahres 2025 mit der Stephanus Stiftung werden wir kiinftig als
eigenstandiger Leistungsanbieter im Arbeitsbereich nach § 60, SGB IX auftreten. Wir
danken Ihnen fir die bisher vertrauensvolle Zusammenarbeit und schétzen die Erfolge, die
wir gemeinsam flr die Beschaftigten erzielen konnten. Daran ankntpfend mochten wir die
Kooperation gerne ,,nahtlos* fortfiihren und wiirden dazu neue Kooperationsvertrige, die
dann zwischen Ihnen als Beschéftigungsgeber, wie gehabt und uns als weiterhin
koordinierende Organisation und neu, eben auch als Arbeitgeber fiir die Beschaftigten und
uns aufsetzen wollen.

Um die zukinftige Ausgestaltung der Beschéftigungsverhéltnisse transparent und gerecht zu
gestalten, bitten wir um Prifung einer Erhéhung der monatlich fiir die Arbeitsleistung der
Beschéftigten an ausgelagerten Arbeitsplatzen vorgesehenen Entgeltbetrdge, wirksam ab
dem 1. Januar 2026. Ziel ist eine faire Entlohnung, die dem solidarischen Prinzip unserer
Entgeltordnung entspricht und auch die leistungsgeminderten Beschaftigten miteinbezieht
und unterstitzt.
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Unsere Begrindung:

o Wir positionieren uns Klar auf dem Solidarbegriff unserer Entgeltordnung, die alle
Beschéaftigten gemaR  ihren  Fahigkeiten, Einsdtze und individuellen
Rahmenbedingungen beriicksichtigt.

o Die Anpassung dient der Sicherstellung einer stabilen, langfristig tragféhigen
Arbeits- und Arbeitsentgeltstruktur, die auch nach der Umstellung Bestand hat.

o Mit der Anpassung schaffen wir Klarheit und Planbarkeit fur alle Beteiligten und
starken die Motivation sowie die Teilhabe am Arbeitsleben.

o Wir wunschten uns von lhnen die Summe pro Beschéftigten auf 300,-€ zu erhéhen
zzgl. 7% MwsSt.

Wir stehen jederzeit fur ein personliches Gesprach zur Verfligung, um die individuellen
Rahmenbedingungen, Berechnungsgrundlagen und den Umsetzungszeitplan zu erldutern
sowie gemeinsam eine faire, praxisnahe Ldsung zu finden bzw. nach zu besprechen.

Freundliche Grifie

Nadine Uthleb, Bernd Krannich

Geschéftsfihrende Vorstandsmitglieder
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