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Rennbahngemeinde Hoppegarten 
 
 

Anlage AZ 15.17.02/01 - Der Landrat des Landkreises Märkisch-Oderland 
 
Bereich BBM 
Ursprüngliche Stellen: 2 
Anzahl Mitarbeiter bis 31.12.2025: 2 
Anzahl Mitarbeiter zum 01.07.2026: 1 

Stellenbezeichnung Bemerkungen 

SB Büroleitung/Öffentlichkeitsarbeit Unbesetzt 01.07.2026/ kw-vermerk 

SB Büromanagement  

 
 
Fachbereich I 
Ursprüngliche Stellen: 29 
Anzahl Mitarbeiter bis 31.12.2025: 22 
Anzahl Mitarbeiter zum 01.07.2026: 21 

Stellenbezeichnung Bemerkungen 

Fachbereichsleitung I  

SB Fachbereichsmanagement/GIS-Koordination  

2x SB Tiefbau/Straßenbau  

2x SB Hochbau  

2x SB Stadtplanung  

SB Spielplätze/Friedhofswesen  

SB öffentl. Grünflachen/Landschaft  

SB Ortspflege/Innendienst Unbesetzt ab 01.01.2026 

SB Ortspflege/Außendienst kw-vermerk aus 2024 

SB Straßenbeleuchtung/Beitragswesen Unbesetzt ab 06.12.2025 

2x SB Liegenschaften  

Leiter Bauhof Unbesetzt/ kw-Vermerk 

13x Bauhofmitarbeiter/-in 5x Unbesetzt/ kw-Vermerke 

 
 
Fachdienst Ordnungsangelegenheiten 
Ursprüngliche Stellen: 14 
Anzahl Mitarbeiter bis 31.12.2025: 14 
Anzahl Mitarbeiter zum 01.07.2026: 14 

Stellenbezeichnung Bemerkungen 

Fachdienstleitung Ordnungsangelegenheiten  

2x SB Gewerbe  

5x Außendienst Ordnungsangelegenheiten 1x kw-vermerk aus 2024 

SB Verkehrsüberwachung/Innendienst kw-vermerk aus 2024 

SB OWIG/Außendienst  

SB allg. Ordnungsangelegenheiten  

SB allg. Ordnungsangelegenheiten/Brandschutz  

SB Feuerwehr  

Feuerwehrtechnischer Mitarbeiter  
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Fachbereich II 
Ursprüngliche Stellen: 29 
Anzahl Mitarbeiter bis 31.12.2025: 28 
Anzahl Mitarbeiter zum 01.07.2026: 26 

Stellenbezeichnung Bemerkungen 

Fachbereichsleitung II  

Fachdienstleitung/Kämmerei 1x Unbesetzt 

2x SB Haushaltswirtschaft/Controlling  

2x SB Geschäftsbuchhaltung/Zahlungsverkehr   

SB Anlagenbuchhaltung  

3x SB Steuern  

SB Vollstreckung  

SB Vollstreckung/Datenschutzbeauftragte  

Kassenleitung  

stellv. Kassenleitung  

Fachdienstleitung Gebäudemanagement  

2x SB Gebäudemanagement 1x Unbesetzt ab 01.02.2026 

techn./kaufm. Gebäudemanagement  

11x Haushandwerker 1x Unbesetzt 

 
 
Fachbereich III 
Ursprüngliche Stellen: 17 (+ 2 Auszubildene) 
Anzahl Mitarbeiter bis 31.12.2025: 13 (+1 Auszubildene) 
Anzahl Mitarbeiter zum 01.07.2026: 6 

Stellenbezeichnung Bemerkungen 

Fachbereichsleitung III Unbesetzt/ kw-vermerk 

SB Personal-/Verwaltungsangelegenheiten Unbesetzt/ kw-vermerk 

SB Personalgewinnung/Fortbildung  

SB Personalangelegenheiten/Dienstreisekosten  

SB Personalangelegenheiten/Bezügeberechnung Unbesetzt ab 01.07.2026 

SB EDV-Koordinator/Projektmanagement Unbesetzt ab 01.01.2026/ kw-
vermerk 

3x SB EDV 1x Unbesetzt ab 01.10.2025 
1x Unbesetzt ab 01.01.2026 / 
kw-vermerk 
1x Unbesetzt ab 01.04.2026 / 
kw-vermerk 

2x SB Sitzungsdienst 1x Unbesetzt ab 01.01.2026 

3x SB EMA 1x Unbesetzt 
1x kw-vermerk aus 2024 

SB Empfang/Verwaltungsangelegenheiten 1x Unbesetzt ab 01.03.2026 

SB Archiv Unbesetzt ab 01.07.2026/kw-
vermerk 

SB Verwaltungsangelegenheiten/Arbeitsschutz  

2 x Auszubildene 1x Ausbildungsende 11.12.2025 
1x Ausbildungsende Juni 2026 
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Fachbereich IV (ohne Kitas und Schulen) 
Ursprüngliche Stellen: 16 
Anzahl Mitarbeiter bis 31.12.2025: 11 
Anzahl Mitarbeiter 01.07.2026: 7 

Stellenbezeichnung Bemerkungen 

Fachbereichsleitung IV Unbesetzt/ kw-vermerk 

SB Soziales und Kitas Unbesetzt ab 01.04.2026 

2x SB Kitas 1x Unbesetzt ab 01.01.2026 

SB Vereine  

SB Schule/Kitas/Soziales  

SB Schulen und Soziales Unbesetzt/ kw-vermerk 

Leitung Bibliothek Unbesetzt ab 01.01.2026 

3x MA Bibliothek 1x Unbesetzt ab 01.01.2026 

SB Vergabestelle/Koordination Unbesetzt 

SB Beschaffung  

SB Vergabestelle  

SB Wirtschaftsförderung/Tourismus  Unbesetzt/ kw-vermerk 

Stabstelle Recht/Vergabe/Wirtschaft Unbesetzt/ ku nach RPA 

 
 
 
Besetzte Stellen (Kernverwaltung) bis 31.12.2025: 90 (+1 Auszubildene) 
Personalabgänge zum 31.12.2026: 7 
Personalabgänge zum 30.06.2026 oder früher: 8 (+1 Auszubildene) 
 

Abgänge zum 31.12.2025 Abgänge zum 30.06.2026 

SB Ortspflege/Innendienst SB Büroleitung/Öffentlichkeitsarbeit 

SB EDV-Koordinator/Projektmanag. SB EDV 

SB EDV SB Soziales und Kitas 

SB Sitzungsdienst Fachdienstleitung Finanzen 

SB Kitas SB Gebäudemanagement 

Leitung Bibliothek SB Personalangelegenheiten/Bezügeberechnung 

SB Bibliothek SB Archiv 

 SB Empfang/Verwaltungsangelegenheiten 

 Auszubildene 

 
 
Besetzte Stellen (Kernverwaltung) zum 01.07.2026: 75 


